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KATA-KATA ALUAN NA‘B CAN5E«!_QR

Assalamualaikum dan salam sejahtera.

Alhamdulillah, dilafazkan kesyukuran yang fidak terhingga kepada Allah SWT, di atas segala kurniaan nikmat dan kejayaan
kepada UTeM di tahun 2012. lanya hasil sumbangan dan khidmat bakti seluruh warga UTeM yang bekerja keras dengan
kefahaman yang jelas dalam mendcokong visi dan misi serta objektif strategik Universiti. Amalan kerohanian yang disuburkan
melalui proses penghayatan agama dalam menghasilkan mutu kerja yang berkualiti dan kesejahteraan lantas mendapat
ganjaran di dunia dan akhirat,

Dikesempatan inijuga, saya ingin merakamkan ucapan setinggi-tinggi tahniah kepada semua yang telah berjaya menerima
Anugerah Perkhidmatan Cemerlang bagi tahun 2012. Teruskan usaha dan tingkatkan mutu kerja agar kecemerlangan dapat
diteruskan dan menjadi contoh tauladan bagi meransang semua warga UTeM. Tahun ini juga seramai tiga penerima APC
2012 juga telah dicalonkan untuk Pingat Perkhidmatan Cemerlang anjuran Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA) Malaysia.
Mudah - mudahan mereka akan menjadi penerima yang terawal dan melakar satu lagi sejarah gemilang bagi UTeM.

Secara dasarnya, Anugerah Perkhidmatan Cemerlang (APC) merupakan penghargaan Universiti kepada staf yang telah
menyumbang prestasi kerja yang terbaik sempena Hari Kualiti peringkat Universiti. Pada 2012, seramai 152 penerima telah
dicalonkan untuk menerima APC yang terdiri daripada staf akademik dan pentadbiran. Majlis penganugerahan yang
dihadiri oleh seluruh warga kerja UTeM, akan menjadi pembakar semangat dan suntikan motivasi dan harus diamati oleh
semua kategori staf daripada Kumpulan Pelaksana, staf Akademik termasuklah Kumpulan Pengurusan dan Profesional.
Justeru, saya berharap agar pencapagian gemilang ini dapat diteruskan dan ditingkatkan pada masa akan datang.

UTeM kini menili proses pelaksanaan agenda Transformasi Negara di mana sebagai Universiti teknikal yang berfokus, UTeM
menyediakan platform penghasilan produk pembelajaran yang sejajar dengan aspirasi Negara untuk
mengeluarkan graduan dan tenaga profesional tempatan yang berkualiti tinggi dan diiktiraf di peringkart
antarabangsa. Modul pembangunan insan akan terus dimantapkan agar kualiti kerohanian tidak terabai
dan senfiasa ditunjangi dengan keimanan dan akhlak yang mampan. Keseimbangan jasmani dan
rohani akan menghasilkan individu yang sentiasa bersikap positif, bertanggungjawals dan menunjukkan
kesungguhan serta komitmen yang tinggi, ikhlas bekerja tanpa mengharapkan pengiktirafan yang
akhirnya mencetus generasi dan budaya cemerlang, gemilang dan terbilang.

Akhir kata, marilah bersama-sama kita berusaha memperbaiki mutu kerja serta sentiasa menambah
iimu pengetahuan dan penghayatan ke atas setiap tugasan yang telah diamanahkan. Bak kata
pepatah Melayu, “Jadilah seperti padi, lagi berisi lagi tunduk ke bumi”, amalkan sikap

tawadduk dan iman yang kuat dalam diri. Terima kasih dan penghargaan kepada semua
yang telah menjayakan maijlis yang amat penting dan gemilang bagi UTeM ini.

Selamat Maju Jaya untuk Merintis dan Menerajui Sentiasa.

W
Prof. Datuk Dr. Ahmad Yusoff bin Hassan
Naib Canselor



VISI, MISI, MOTO, OBJEKTIF ..~

Visl

Menjadi Universiti Teknikal yang kreatif dan inovatif ferkemuka di dunia.

MisI

UTeM bertekad untuk menergjui sumbangan kepada kesejahteraan negara dan dunia dengan:
1. Memartabatkan iimu melalui pendidikan, penyelidikan dan kesarjanaan teknikal yang inovatif
2. Membentuk pemimpin bersahsiah murni yang profesional

3. Menjana pembangunan lestari bersama industri dan komuniti

MOTO

Kompetensi Teras Kegemilangan

OBJEKTIF UTeM

1.  Mengenddalikan program akademik dan profesional berasaskan aplikasi yang sesuai dengan industri untuk melahirkan
graduan dengan pengetahuan berkaitan, kemahiran teknikal dan kemahiran insaniah.

2. Membangunkan staf yang kompeten dan profesional-berilmu (K-profesional).

3. Memacu aktiviti penyelidikan dan pembangunan yang berteraskan industri strategik untuk menjana kekayaan nasional.
4,  Menyediakan persekitaran yang kendusif dan mesra pelajar.

5. Memperkasa kepimpinan dan pentadbiran yang berkesan.

6. Memperkukuh kerjasama dan usaha sama dengan organisasi dan institusi antarabangsa.

7. Mempergiat aktiviti menjana pendapatan untuk mengurangkan kebergantungan kewangan.

8. Menawarkan program berasaskan pengetahuan, profesional dan akademik ke arah pembudayaan pembelajaran
berterusan.
Ma jlis Anugerah
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Kehadiran semua staf UTeM
Pendaftaran Penerima Anugerah Perkhidmatan Cemerlang Tahun 2012
Ketibaan Pegawai-pegawdai Kanan Universiti

Ketibaan Naib Canselor UTeM
Y.Bhg. Prof. Datuk Dr. Ahmad Yusoff bin Hassan

Nyanyian Lagu

* lLagu Negaraku

* UTeM Terbilang

* Perkhidmatan Awam
*  Kudlifi

Bacaan Doa

Ucapan Naib Canselor UTeM
Y.Bhg. Prof. Datuk Dr. Ahmad Yusoff bin Hassan

Maijlis Penyampaian Anugerah Perkhidmatan Cemerlang 2013

Sesi bergambar Penerima Anugerah bersama Naib Canselor

12.00 t/hari Mailis bersurai




PENGURUSAN PENILAIAN PRESTASI UNIVERSITI

Berdasarkan kepadakeputusan Mesyuarat Panel Pembangunan Sumber Manusia Bil. 2/2013 yang telah diadakan
pada 7 Jun 2013, mesyuarat pada dasarnya telah bersetuju dengan kuota pemberian Anugerah Perkhidmatan
Cemerlang (APC) icitu di antara 6% hingga 8% tertakluk kepada pencapaian prestasi PTj masing-masing. Walau
bagaimanapun, pemberian kuota di sefiap PTj adalah bergantung pada prestasi PTj tersebut dalam mencapai
Key Performance Indicator (KPI) pada tahun dinilai.

Selain itu, perfimbangan pemberian Anugerah Perkhidmatan Cemerlang (APC) turut mengambilkira pecahan
peratusan Kumpulan Perkhidmatan di setiap Pusat Tanggungjawab supaya taburan pemberian anugerah ini
lebih seimbang dan adil merangkumi semua kumpulan perkhidmatan yang terdapat di Pusat Tanggungjawalb
terbabit.

Selaras dengan arahan dalam Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 13 Tahun 2012 “Penganugerahan Pingat
Perkhidmatan Cemerlang dan Pemberian Anugerah Perkhidmatan Cemerlang”, staf UTeM yang menerima
Anugerah Perkhidmatan Cemerlang (APC) bagi Tahun 2012 adalah seramai 152 orang manakala, 3 orang staf
dicalonkan bagi Pingat Perkhidmatan Cemerlang (PPC).

FAKTA MENGENAI PINGAT PERKHIDMATAN CEMERLANG (PPC)

Pingat ini diberi kepada staf yang mempunyai kecemerlangan luar biasa dalam tugas yang diamanahkan serta
aktif dalam penglibatan dan sumbangan di luar tugas rasmi. Pingat ini dizahirkan oleh Yang di-Pertuan Agong
melalui statut Pingat Perkhidmatan Cemerlang dan diiktiraf sebagaimana pingat-pingat lain yang dizahirkan
oleh Yang di-Pertuan Agong.

Staf layak dipertimbangkan bagi penganugerahan PPC sekiranya :-
1. Memperolehi markah LPPT 85% ke atas;
Memperolehi markah penilaian akfiviti /sumbangan di luar tugas rasmi 10 markah dan ke atas;
Staf yang tetap dan disahkan dalam perkhidmatan;
Bagi pencalonan kali pertama, genap 5 tahun berkhidmat dalam UTeM pada tahun yang dinilai;
Pencapaian cemerlang dalam prestasi kerja dan aktiviti atau sumbangan di luar tugas rasmi dalam
tempoh figa (3) tahun terakhir;
6. Lulus tapisan :-
i Keselamatan (jenayah dan keselamatan) Polis DiRaja Malaysia (PDRM);
ii. Keutuhan Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM);
fii. Keutuhan Jabatan Insolvensi Malaysia;
v, Tidak pernah dikenakan tindakan tatatertib UTeM; Majiis Ant

. . PERKHIDMATAN
V. Diperakukan oleh Panel Pembangunan Sumber Manusia (PPSM). Ldf-—;\\fllrjw“‘”fl\i?"‘%ﬁ
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Staf yang menerima PPC akan menerima insenfif seperti berikut -

1

2.
3i
4

Satu Pingat Perkhidmatan Cemerlang;

Sijil Pingat Perkhidmatan Cemerlang;

Sijil Simpanan Premium bernilai RM1,000.00;

Peluang bagi pembangunan kerjaya seperti menghadiri kursus, seminar atau persidangan yang boleh
menyumbang kepada peningkatan prestasi kerja;

Peluang untuk menerima Darjah Kebesaran, Bintang dan Pingat Persekutuan atau Negeri.
Penganugerahan PPC diadakan oleh pihak Kementerian Pendidikan Malaysia.

FAKTA MENGENAI ANUGERAH PERKHIDMATAN CEMERLANG (APC)

Staf yang layak di beri APC adalah semua staf yang dilantik secara tetap, sementara atau konfrak dan telah
berkhidmat setahun pada hari terakhir tahun penilaian.

Staf layck dipertimbangkan pemberian APC apabila staf memperolehi markah Laporan Penilaian Prestasi
Tahunan (LPPT) 85% dan ke atas serta bebas dari tindakan tatatertio dalam tahun yang dinilai.
Staf yang menerima APC akan diberi insentif seperti berikut -

Sijil Perkhidmatan Cemerlang;
Sijil Simpanan Premium bernilai RM1,000.00;

Diberi peluang dalam pencalonan menerima Darjah Kebesaran, Bintang dan Pingat Persekutuan
atau Negeri.
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bersatu dan ] U S ' Melahir Insan Luhur Jiwa
e Mampan Menambat Dunia

thfnaf bahagia

Tuhan kurniakan, C/0O

Raja kita

selamat bertakhta, Perkongsian Pintar
Universiti Dan Industri

Rahmat bahagia Kreatif Inovatif

Tuhan kurniakan. Pembelajaran Teras

Raja kita Aplikasi Dan Kompetensi

selamat bertakhta Tekad Mencapai Visi

Demi Semangat Negara
Kami Mencurah Bakti

Nasib Pertiwi Terus Dibela
Kepada Ibunda Kami Berjanji

UTeM Ku Cemerlang
UTeM Ku Gemilang
UTeM Ku Terbilang
UTeM Terus Berjuang

UTeM Ku Cemerlang
UTeM Ku Gemilang
UTeM Ku Terbilang
UTeM Terus Berjuang
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Kita Memegang Amanah Bangsa
Kita Juga Telah Berikrar

Taat sefia Korban Tenaga

Bela Bangsa Dan Negara

Etika Kerja Kita Amalkan

Tekun Jujur Dan Berbudaya
Gandakan Hasil Dan Pembangunan
Berkhidmat Bakti Berjasa

Agama Asas Pegangan
Perlembagan Negara Dijulang
Rukunegara Jadi Pedoman
Kitalah Benteng Malaysia

=’
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AR,

Apa saja yang susah
Akan menjadi mudah
Sekiranya semua
Bersatu berusaha

Kualiti teras kejayaan
Bertambah keuntungan
Kerja seikhlas hati
Sempurna pekerjaan

Kita bantu-membantu

Bertukar-tukar fikiran

Bersatu kita maju

Kearah kemakmuran

Kita tegur-menegur, kerana kebaikan
Berusaha dengan jujur mencapai kejayaan



Pingat Perkhidmatan Cemerlang (PPC)

Wahi bin Nordin
Timbalan Pendaftar Kanan

i

Othman bin Mohd
Pensyarah Kanan

Dr. Nurul Akmar binti Emran
Ketua Jabatan
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Y.Bhg. Prof. Ir. Dr. Mohd Jailani bin Mohd Nor
Timbalan Naib Canselor
(Penyelidikan dan Inovasi)

Y.Bhg. Prof Dr. Muhammad Ghazie bin Ismail
Penolong Naib Canselor
(Jaringan Industrl dan Masyarakat)
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Tinta Firmannika bin Selamat
Penclong Pendaftar

Prof. Madya

Dr. Azizah binti Shaaban
Pengarah

Pusat Pengurusan Penyelidikan
dan Inovasi

- @

Nurhafidz bin Abdul Sahak & £
Pegawai Seni Reka Kanan %



) Marshazliyana binti Md Sharip
/' Penolong Pegawai Tadbir

Mohd Razali bin Abu Zahar
Pemandu Kenderaan

Norhayati binti Suandi
Penolong Juruaudit




Mohd Azlan Hafiz bin Mohd Roslan
Pembantu Tadbir

.;.x;., =5
Rahayu binti Omar
Setiausaha Pejabat

Azean binti Ahmad
Pembantu Tadbir Kanan

Via jlis Anugerah
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Nurlela binti Ibrahim
Pembantu Tadbir
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Mohd Khuirulhusaini bin Mohd Saad
Penolong Pendaftar
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Hal Ehwal Pelajar & Alumni
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Nur Jannah binti Hasimi
P Sefiausaha Pejabat

Shahrul bin Abdul Rahim
Penyelia Asrama

Mohammad Rafiee bin Sukiman
Pekerja Awam




Norzam bin Sukari
Pemandu Kenderaan

Hamdan bin Daut
Pemandu Kenderaan
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Norsuria binti Azis
Penolong Pendaftar

/

. B
Nur Fazilah binti Mohd Kassim
Penolong Pendaftar

Mustafa bin Ibrahim
Pembantu qubir_ b
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Rosidah binti Awang
Penolong Akauntan

Mariaty binti Mohd Saat
Penoclong Akauntan

Noraini binti Zabidin
Timbalan Bendahari Kanan

Ma jlis Anugerah
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Surayah binti Sae
Penolong Akauntan ‘\.‘

Rohana binti Nahrawi
Pembantu Akauntan Kanan

Noridah binti Talib
Penolong Akauntan Kanan
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Fakulti Kejuruteraan Elekironik
& Kejuruteraan Komputer
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Dr. Kok Swee Leong
Pensyarah Kanan

%@ Dr. Mai Mariam binti Mohamed Aminuddin
1 Pensyarah Kanan

Dr. Ho Yih Hwa
Pensyarah Kanan




Engr. Vigneswara Rao A/L Gannapathy
Pensyarah

® Engr. Mohd Muzafar bin Ismail
Pensyarah

Nik Mohd Zarifie bin Hashim
Ketua Jabatan




Ahmad Nizam Bin Mohd Jahari @ Mohd Johari
Pensyarah

Siti Huzaimah binti Husin
Ketua Jabatan

Tan Kim See
Profesor Madya




!
“' Mohd Firdaus bin Abdul Jalil
Juruteknik

Norhayati binti Hj. Mahat
Pembantu Tadbir Kanan




Muhammad Syahrizan bin Johal
Juruteknik Kanan

Mahadi bin Salleh
Juruteknik Kanan
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Fakulti Kejuruteraan Elektrik




Pensyarah Kanan

Pensyarah Kanan

Pensyarah

Pehsyorc:h




Penyelaras

Tutor

Pensyarah



Dr. Ismadi Bugis
Profesor Madya

Mariana Binti Mohd Amin
Penolong Akauntan

)
Azhan bin Ab Rahman W s
Pensycrah Pz A
i i
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Musa bin Abd Karim
Juruteknik

Mohd Fadhil bin Ibrahim
Juruteknik

Suhana binti Ariffin
Pembantu Tadbir




FKM

Fakulti Kejuruteraan Mekanikal
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Hilmi bin Amiruddin
Pensyarah
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= Fauzi bin Ahmad
LD Pensyarah

Dr. Mohd Fadzli bin Abdollah
Ketua Jabatan




Dr. Mohd Zulkefli bin Selamat
Pensyarah Kanan

Md Isa bin Ali
Pensyarah

Dr. Suhaila binti Salleh
Pensyarah Kanan
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Nazri Huzaimi bin Zakaria
Pensyarah

Abdul Rafeq bin Saleman
Pensyarah

Nidzamuddin bin Md. Yusof
Pensyarah



Razmi bin A. Razak
Juruteknik Kanan

Sharniza binti Zainudin
Setiausaha Pejabat

Majlis Anugeran
\7




Mohd Faizal bin Zailani
Juruteknik

Mad Nasir bin Ngadiman =
Juruteknik g



FKP

Fakulti Kejuruteraan Pembuatan
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Masni Azian binti Akiah
Pensyarah

Mahasan bin Mat Ali
Pensyarah

Muhammad Syafiq bin Syed Mohamed
Pensyarah



Dr. Rose Farahiyan binti Munawar
Pensyarah Kanan

Dr. Fairul Azni bin Jafar
Ketua Jabatan

R

Dr. Zuhriah binti Ebrahim
Pensyarah Kanan

Majlis Anugerah
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/' Dr. Nur Izan Syahriah binti Hussein
Ketua Jabatan

\

Hasnorizal bin Hairuddin
Juruteknik

Mohd Remy bin Ab Karim
Penclong Jurutera




Muhammad Helmi bin Kahar
Juruteknik

' Nazaruddin bin Md. Yunus

Penclong Akauntan

Mohd Raduan bin Khalil
Juruteknik Kanan
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Pensyarah Kanan

Pensyarah Kanan

Ketua Jabatan



Profesor Madya

Pensyarah Kanan
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Fakulti Teknologi Kejuruteraan
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Rohana binti Abdullah
Timbalan Dekan

Engr. Ahmad Fauzan bin Kadmin
Jurutera Pengajar Kanan
T

Aminurrashid bin Noordin
Pensyarah



Nur Rashid bin Mat Nuri @ Md Din
Ketua Jabatan

Ahmad Zubir bin Jamil
Timbalan Dekan (Akademik)

Engr. Hassan bin Altan
Jurutera Pengajar Kanan




Nor Emylia binti Mohamed
Setiausaha Pejabat

Azizi bin Osman
Juruteknik

Zulridah binti Zulkefle
Penolong Akauntan



FPTT

Fakulti Pengurusan Teknologi
dan Teknousahawanan
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)
Isma Addi bin Jumbri
Pensyarah

Dr. Juhaini binti Jabar
limbalan Dekan

(Penyelidikan & Pengajian Siswdzah)

lezwan bin Sabtu \_

Juruteknik
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Rosli bin Saadan
Profesor Madya

Dr. Shahrulanuar bin Mohamed
Ketua Jabatan

Pensyarah



Mohd Sujairi bin Harun
Penoclong Pegawdai Tadbir

Suhadawati binti Ahmad —

Penolong Peny.

Sharifah Azimah binti Syed Aziz
Pembantu Tadbir

Nurdayana Izyan binti Ahmad Ahsan
Guru Bahasa
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Mohd Rozaihan bin Yunos
Pembantu Tadbir

Sarimah binti Zakaria
Jurutera

Mohd Arrawi bin Hj Abdul Hamid
Pemandu Kenderaan

Ma jlis Anugerah
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Jamalindah binti Wahid
Pembantu Akauntan

Muhammad Ajlan bin Abu Chik
Pekerja Awam Kanan

Mohd Amirul Anuar bin Abd Razak
Juruteknik
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Nur Nabillah binti Mat Nor
Juruteknik
®
Zulkarnain bin Sharif
Tukang K2 Kanan N \
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Mohd Nor Azman bin Mustapa
Pekerja Awam Kanan

Noor Azman bin Kamis
Pemandu Kenderaan

y TEN

LM1adlis Anugeran
PERKHIDMATA
CEMFRI AN 2




oo prts Fantas

—— Majlis Anugerahn

PERKHIDMATAN
CEMERLANG*13

Universiti Teknikal Malaysia Melaka




Wan Imrul Nazimi bin Nordin
Penolong Pegawai Teknologi Maklumat

Ruslina binti Rusmani
Pegawai Teknologi Maklumat

Hazilah binti Hamid
Pembantu Tadbir
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