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Assalamualaikum Warahmatullahiwabarakatuh, Salam Sejahtera, Salam 1 Malaysia dan Salam 1 UTeM

Pertama-tamanya, saya merafa’kan kesyukuran ke hadrat Allah S.W.T kerana dengan limpah kurnia dan izin-Nya, maka kita dapat menganjurkan 
Majlis Anugerah Perkhidmatan Cemerlang (APC) dan Anugerah Sanjungan Universiti pada tahun ini. Sememangnya, hari ini merupakan hari yang 
penuh bermakna dan istimewa kerana Universiti memberikan penghargaan dan pengiktirafan kepada warga kerja UTeM yang telah memberikan 
perkhidmatan cemerlang dan profesional dalam melaksanakan tanggungjawab dan tugas yang diamanahkan.

Secara keseluruhannya seramai 165 warga kerja UTeM yang yang terdiri daripada pelbagai skim dan gred jawatan telah 
menunjukkan prestasi yang cemerlang sepanjang tahun 2017. Anugerah Perkhidmatan Cemerlang yang disampaikan 
bukan sahaja sebagai tanda menghargai pencapaian cemerlang dan sumbangan, sebaliknya dijadikan motivasi 
kepada warga kerja UTeM yang lain untuk terus memberi komitmen dan mempertingkat daya usaha bagi mencapai 
produktiviti dan mutu kerja yang berkualiti tinggi.

Universiti turut meraikan tiga (3) penerima Anugerah Khas Universiti sebagai pengiktirafan atas jasa bakti yang 
telah disumbangkan oleh pegawai sepanjang perkhidmatan mereka. Sanjungan Universiti turut meraikan tujuh (7) 
orang pegawai menerusi Anugerah Jasa Bakti di atas kesetiaan berkhidmat sebagai penjawat awam selama 20 tahun 
di samping penghargaan cemerlang kepada dua (2) Kumpulan KIK iaitu Go Save, Fakulti Kejuruteraan Elektrik dan 
Go Green, Fakulti Kejuruteraan Mekanikal yang telah mengharumkan nama UTeM di persada antarabangsa menerusi 
penyertaan di dalam International Convention on Quality Control Circles (ICQCC) 2017 di Manila, Filipina.

Warga kerja UTeM perlulah berfikiran lebih terbuka, bersikap inovatif dan kreatif serta berkebolehan mencipta nilai 
melalui perubahan. Namun, dalam kita mengejar kecemerlangan bagi memastikan tahap perkhidmatan yang 
diberikan memenuhi kehendak semua pihak yang berkaitan, janganlah kita memandang enteng terhadap 
pengurusan emosi dan tekanan di tempat kerja. Oleh itu, saya menyeru supaya amalan sikap seronok 
bekerja, bertanggungjawab dan integriti dibudayakan dengan mengamalkan sikap penuh amanah dan 
bertanggungjawab dalam melaksanakan tugasan masing-masing.

Semoga semangat, kerjasama dan keikhlasan yang diberikan oleh warga UTeM dalam memenuhi amanah 
dan tuntutan agama, bangsa dan negara ini sentiasa diberkati Illahi hendak-Nya. 

Terima kasih.

Naib Canselor UTeM

PROFESOR DATUK Ts. DR. SHAHRIN BIN SAHIB
Naib Canselor

Kata-kata Aluan
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Menjadi Universiti Teknikal yang kreatif dan inovatif terkemuka di dunia.
  

UTeM bertekad untuk menerajui sumbangan kepada kesejahteraan negara dan dunia dengan:

1. Memartabatkan ilmu melalui pendidikan, penyelidikan dan kesarjanaan teknikal yang inovatif 
2. Membentuk pemimpin bersahsiah murni yang profesional 
3. Menjana pembangunan lestari bersama industri dan komuniti 
 

Kompetensi Teras Kegemilangan  

Visi
Misi

Moto
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Tarikh : 27  Mac 2018 (Selasa)
Tempat : Dewan Canselor, Universiti Teknikal Malaysia Melaka

8.30 pagi	 -	Kehadiran semua staf UTeM 
		  Pendaftaran Penerima Anugerah Perkhidmatan Cemerlang 
		  Pendaftaran Penerima Anugerah Khas Universiti
		  Pendaftaran Penerima Anugerah Jasa Bakti	
		  Pendaftaran Penerima Sijil Penghargaan Kumpulan Inovatif dan Kreatif (KIK)
9.15 pagi	 -	Ketibaan Pegawai-pegawai Kanan Universiti
9.25 pagi	 -	Ketibaan Naib Canselor UTeM
		  Y. Bhg. Profesor Datuk Ts. Dr. Shahrin bin Sahib

	 -	Nyanyian 
	 	 •	Negaraku
	 	 •	UTeM Terbilang
	 	 •	Kualiti

		  -	Bacaan Doa

9.35 pagi	 -	Ucapan Naib Canselor UTeM
		  Y. Bhg. Profesor Datuk Ts. Dr. Shahrin bin Sahib

9.50 pagi	 -	Majlis Penyampaian Anugerah:
		  Anugerah Perkhidmatan Cemerlang
		  Anugerah Khas Universiti
		  Anugerah Jasa Bakti
		  Anugerah Sijil Penghargaan Kumpulan Inovatif dan Kreatif (KIK)

	 -	Sesi  bergambar Penerima Anugerah bersama Naib Canselor

12.00 tengah hari	 -	Jamuan Makan
		  Majlis bersurai

Atur Cara
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PENGURUSAN PENILAIAN PRESTASI UNIVERSITI

Berdasarkan kepada keputusan Mesyuarat Panel Pembangunan Sumber Manusia Bil. 2/2018 
yang telah bersidang pada 2 Mac 2018, mesyuarat pada dasarnya telah bersetuju dengan kuota 
pemberian Anugerah Perkhidmatan Cemerlang (APC) iaitu 8% berdasarkan kepada pencapaian 
prestasi PTj masing-masing. Pemberian kuota di setiap PTj adalah bergantung kepada prestasi PTj 
tersebut dalam mencapai Key Performance Indicator (KPI) pada tahun dinilai.

Selain daripada itu, pemberian Anugerah Perkhidmatan Cemerlang Tahun 2017 diberikan mengikut 
Pusat Tanggungjawab dan Gred Kumpulan Perkhidmatan supaya taburan pemberian anugerah ini lebih 

seimbang dan adil merangkumi semua kumpulan perkhidmatan yang terdapat di Pusat Tanggungjawab 
terbabit. 

Selaras dengan arahan di dalam Pekeliling Kemajuan Pentadbiran Awam Bilangan 2 Tahun 2002 “Garis 
Panduan Pemberian Anugerah Perkhidmatan Awam”, staf yang menerima APC akan diberikan insentif dan 

hadiah seperti berikut:

	 i)	 Sijil perkhidmatan cemerlang;
	 ii)	 Sijil Simpanan Premium sebanyak RM1,000.00;

	 iii)	 Peluang dan keutamaan untuk memajukan kerjaya seperti menghadiri kursus, seminar atau 	
		  persidangan yang boleh menyumbang kepada peningkatan prestasi kerja;

	 iv)	 Peluang dan keutamaan bagi pencalonan untuk menerima pingat, bintang dan darjah 
		  kebesaran Persekutuan dan negeri; dan
	 v)	 Nama dan gambar penerima dipamerkan di pejabat di lokasi yang strategik atau yang biasa 
		  dikunjungi orang ramai.

FAKTA PENILAIAN PRESTASI 2017

•	 Perolehan markah melebihi 90 peratus menunjukkan prestasi staf amat cemerlang dan menyamai tahap terbilang;
•	 Perolehan markah melebihi 85 sehingga 89.9 peratus menunjukkan prestasi cemerlang;
•	 Perolehan markah melebihi 80 sehingga 84.90 peratus menunjukkan prestasi baik;
•	 Perolehan markah melebihi 60 sehingga 79.9 peratus menunjukkan prestasi memuaskan;
•	 Perolehan markah melebihi 50 sehingga 59.9 peratus menunjukkan prestasi sederhana;
•	 Perolehan markah kurang dari peratus menunjukkan prestasi kurang memuaskan dan rendah;
•	 Bilangan penerima Anugerah :

	 -	 Anugerah Perkhidmatan Cemerlang  : 165 orang
	 -	 Anugerah Khas Universiti : 3 orang
	 -	 Anugerah Jasa Bakti : 7 orang 
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FAKTA MENGENAI ANUGERAH PERKHIDMATAN CEMERLANG

Staf yang layak diberi APC adalah semua staf yang dilantik secara tetap, sementara atau kontrak dan telah berkhidmat 
setahun pada hari terakhir tahun penilaian.

Staf layak dipertimbangkan pemberian APC apabila staf memperolehi markah Laporan Penilaian Prestasi Tahunan (LPPT) 
85% dan ke atas serta bebas dari tindakan tatatertib dalam tahun yang dinilai. Staf yang menerima APC akan diberi insentif 
seperti berikut :-

	 i)	 Sijil Perkhidmatan Cemerlang
	 ii)	 Sijil Simpanan Premium bernilai RM 1,000.00
	 iii)	 Diberi peluang dalam pencalonan menerima Darjah Kebesaran, Bintang dan Pingat Persekutuan atau Negeri.

FAKTA MENGENAI ANUGERAH KHAS UNIVERSITI

Anugerah Khas Universiti merupakan pengiktirafan yang diberikan atas jasa dan bakti yang telah disumbangkan oleh Pegawai 
sepanjang perkhidmatannya. 

Pemilihan ini dibuat setelah menilai mutu hasil kerja cemerlang sepanjang tahun serta komitmen yang diberikan untuk 
melaksanakan setiap tanggungjawab dengan sempurna. Penerima akan diberikan insentif dan anugerah seperti berikut:- 

	 i)	 Nilai anugerah  RM1,000.00
	 ii)	 Sijil Anugerah Khas Universiti

FAKTA MENGENAI ANUGERAH JASA BAKTI

Anugerah Jasa Bakti merupakan satu anugerah yang diperkenalkan oleh Universiti Teknikal Malaysia Melaka 
(UTeM) bagi mengiktiraf dan menghargai staf yang telah berkhidmat dalam perkhidmatan Kerajaan melebihi 
dua puluh (20) tahun. Antara kriteria-kriteria yang ditetapkan bagi anugerah ini adalah :

i)	 Staf dalam semua kumpulan, gred dan kategori yang dilantik oleh mana-mana pihak berkuasa 
melantik, termasuk pihak yang diwakilkan kuasa oleh pihak berkuasa melantik berkenaan, untuk 
berkhidmat dengan agensi awam sama ada secara tetap, pinjaman, sementara atau kontrak. Ini 
termasuk anggota yang berada di atas tangga gaji dan syarat-syarat perkhidmatan di bawah 
Laporan Jawatankuasa Kabinet 1976, Sistem Saraan Baru (SSB) dan Sistem Saraan Malaysia 
(SSM);

ii)	 Telah berkhidmat bagi tempoh genap dua puluh (20) tahun penuh dengan Kerajaan tanpa 
mengambil kira cuti tanpa gaji dan tanpa terputus perkhidmatan termasuklah tidak kurang 
lima (5) tahun berkhidmat di UTeM;
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iii)	 Belum pernah mendapat AJB atau yang seumpamanya daripada mana-mana pihak;
iv)	 Terdiri daripada semua kategori kumpulan perkhidmatan. Tiada had bilangan penerima;
	v)	 Pelaksanaan pemberian AJB ini diberikan sekali sahaja kepada staf Universiti yang berkelayakan 
		  sepanjang tempoh perkhidmatan di UTeM; dan

	 vi)	 Tiada rekod dan tindakan tatatertib.

Staf yang terpilih untuk menerima Anugerah Jasa Bakti akan diberi Sijil Penghargaan dan 
cenderahati berbentuk seutas jam tangan. 

MAKLUMAT PENERIMA ANUGERAH JASA BAKTI 2017

1.	 Profesor Dr. Burairah bin Hussin
	 Tarikh Mula Khidmat : 18 Jun 1996
	 Jumlah Tahun Khidmat: 21 tahun

2.	 Profesor Dr. Faaizah binti Shahbodin
	 Tarikh Mula Khidmat : 2 Februari 1995
	 Jumlah Tahun Khidmat: 22 tahun

3.	 Profesor Dr. Rabiah binti Ahmad
	 Tarikh Mula Khidmat : 3 Jun 1997
	 Jumlah Tahun Khidmat: 20 tahun

4.	 Profesor Madya Dr. Azah Kamilah binti Draman@Muda
	 Tarikh Mula Khidmat : 18 Jun 1997
	 Jumlah Tahun Khidmat: 20 tahun

5.	 Encik Ahmad Shaarizan bin Shaarani
	 Tarikh Mula Khidmat : 1 Oktober 1995
	 Jumlah Tahun Khidmat: 22 tahun

6.	 Puan Maslita binti Abd Aziz
	 Tarikh Mula Khidmat : 13 September 1995
	 Jumlah Tahun Khidmat : 22 tahun

7.	 Puan Zuraida binti Mohamed Taib
	 Tarikh Mula Khidmat : 1 Februari 1997
	 Jumlah Tahun Khidmat: 20 tahun
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Negaraku
Tanah tumpahnya darahku,

Rakyat hidup
bersatu dan maju,

Rahmat bahagia
Tuhan kurniakan,

Raja kita
selamat bertakhta,

Rahmat bahagia
Tuhan kurniakan.

Raja kita
selamat bertakhta

Di Sini Segala Bermula
Cemerlang Mencipta Gemilang

Bertuah Bumiku Menyaksi
Bersama Kita Berjuang

Tersohor Persada Dunia
Senada Wawasan Negara
Melahir  Insan Luhur Jiwa
Mampan Menambat Dunia

C/O

Perkongsian Pintar
Universiti Dan Industri

Kreatif Inovatif
Pembelajaran Teras

Aplikasi Dan Kompetensi
Tekad Mencapai Visi

Demi Semangat Negara
Kami Mencurah Bakti

Nasib Pertiwi Terus Dibela
Kepada Ibunda Kami Berjanji

UTeM Ku Cemerlang
UTeM Ku Gemilang
UTeM Ku Terbilang

UTeM Terus Berjuang

Apa Saja Yang Susah
Akan Menjadi Mudah

Sekiranya Semua 
Bersatu Berusaha

Kualiti Teras Kejayaan
Bertambah Keuntungan

Kerja Seikhlas Hati
Sempurna Pekerjaan

Kita Bantu-Membantu
Bertukar-Tukar Fikiran

Bersatu Kita Maju
Kearah Kemakmuran

Kita Tegur-Menegur, Kerana Kebaikan
Berusaha Dengan Jujur Mencapai 

Kejayaan

Negaraku

Kualiti

UTeM Terbilang
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Dr. Rozaimi Bin Ghazali | Hazriq Izzuan Bin Jaafar | Nur Rafiqah Binti Abdul Razif | Mohamad 
Faizal Bin Baharom | Nur Asmiza Binti Selamat | Mohd Yusri Bin Jamil | Rohana Binti Abu 
Bakar | Norhisham Bin Abu Seman | Mohd Wahyudi Bin Md Hussain

Fakulti Kejuruteraan Elektrik
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Dr.  Mohd Zaid Bin Akop (FKM) | Ir. Dr. Mohd Rizal Bin Alkahari  ( PPSKR )| Profesor Madya 
Dr. Azma Putra (CRIM) | Dr. Safarudin Gazali Herawan (FTK) | Dr. Abdul Munir Hidayat Syah 
Lubis (FTK) | Dr. Siti Nurhaida Binti Khalil ((FKM) | Norasra Binti A. Rahman (FKM) | Nurul Hanim 
binti Haji Razak (FKM) | Zaihasrah Binti Alias (FKM) | Alidah Binti Mohd Ali (FKM)
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PROTOKOL, SAMBUTAN DAN JEMPUTAN
Encik Mohd Rady bin Ab Karim

TEKS UCAPAN
Encik Khairul Razik bin Mohamad Isa

PENERBITAN DAN MONTAJ
      Puan Aziza binti Md Buang

     Puan Hanisah binti Hamdzah
   Encik Mohd Fareez bin Mohd Jeffery

Encik Shamsudin bin Ithnin
Encik Khairul Fakhrulradhi bin Borhan

Encik Nazirul bin Termizi
Puan Norhayati binti Yakob

MEDIA
Encik Mohd Khairulhusaini bin Mohd Saad 

         LOGISTIK DAN TEKNIKAL
Encik Zainuddin bin Abdul Hamid

                                           
PENERBITAN DIGITAL

Encik Hisamudin bin Kamarudin
Encik Mohd Fairuz bin Taib

JAMUAN
Puan Azlina binti Amzah

KESELAMATAN
Kapten Ahmad Shakir bin Yahaya 

PENYELARAS PENERIMA ANUGERAH PERKHIDMATAN 
CEMERLANG

Puan Noorazilah binti Mohamed

PENYELARAS PENERIMA ANUGERAH JASA BAKTI 
Puan Nur Fazilah binti Mohd Kassim

BACAAN DOA
Dr. Muhd Akmal Noor Bin Rajikon

KEWANGAN
Puan Aghniya binti Mohamad

URUS SETIA
Puan Norhida binti Md Said

JAWATANKUASA PELAKSANA
MAJLIS ANUGERAH PERKHIDMATAN CEMERLANG DAN

ANUGERAH SANJUNGAN UNIVERSITI 

PENASIHAT : Encik Masdzarif bin Mahat
PENGERUSI : Puan Marsita binti Mohd Taib

TIMBALAN PENGERUSI : Puan Noorazilah binti Mohamed

JAWATANKUASA






